KlFucoveé ukazovatele IKT
sektora na Slovensku a v

Kosiciach

Informacné a komunikacné technolégie (IKT) patria medzi hlavné piliere
hospodarskeho a technologického rozvoja na Slovensku. PrindSame komplexny
prehlad aktualnych trendov a ukazovatelov v sektore IKT, pri€om osobitnu pozornost
venujeme Kosickému kraju — jednému z najludnatejSich regionov s vyznamnym

vplyvom na narodné hospodarstvo.




Sektor IKT — kfu€ovy motor inovacii,
tvorby pracovnych miest a
technologického pokroku

Zamestnanost v tomto odvetvi ovplyviuje viacero faktorov, ako napriklad dostupnost
kvalifikovanych odbornikov, konkurencia medzi firmami ¢i dynamika pracovnych
prilezitosti.

Cielom tohto prehladu je prinasat’ aktualne a ucelené informacie o vyvoji IKT
sektora, identifikovat faktory ovplyviiujuce zamestnanost’ a priblizit’ SirSi kontext
tohto strategického odvetvia na Slovensku, s dérazom na KosSicky region.

Tento prehlad vychadza z udajov ziskanych z oficialnych zdrojov medzi ktorymi su
Eurostat, Statisticky urad Slovenskej republiky, CVTI SR a prieskum realizovany
nami — klastrom KoSice IT Valley, pricom konkrétne zdroje su uvedené v jednotlivych
Castiach.

Obyvatel'stvo Kosického a PreSovského kraja

TR

obyvatelstva Slovenska. PreSovsky kraj je s poctom obyvatelov 808 090 najvacsim
krajom na Slovensku podla poctu obyvatelov s podielom na celkovom obyvatelstve
Slovenska priblizne 14,9 %.

Uroven nezamestnanosti na Slovensku

Miera nezamestnanosti na Slovensku v tretom Stvrtroku 2025 dosiahla uroven 5,5
%. V porovnani s rovhakym obdobim predchadzajuceho roka (treti Stvrtrok 2024) sa
poCet nezamestnanych zvysil o 0,1 percentualneho bodu.

Podiel zamestnanosti v IKT sektore na Slovensku

Podiel zamestnanosti v sektore informacnych a komunikacnych technologii
predstavoval v roku 2024 na Slovensku 4,6 % z celkovej zamestnanosti. IKT sektor
je teda jednym z klu€ovych odvetvi narodného hospodarstva, ktoré prispieva k
tvorbe pracovnych miest a ekonomickému rozvoju krajiny. Podiel zamestnanych v
IKT dlhodobo rastie a priblizuje sa k priemeru EU, ktory je na Grovni 5 %.

Trzby za tovar a sluzby v IKT sektore



Trzby za tovar a sluzby v IKT na Slovensku boli za treti Stvrtrok 2025 na urovni 2,6
miliard EUR. V porovani s rovhakym obdobim za minuly rok ide o 3,3 % narast.
Sektor dlhodobo produkuje trzby nad 2 miliardy EUR kazdy Stvrtrok.

Vyvoj trzieb za tovar a sluzby v IKT sektore od roku 2020
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Pocet l'udi pracujucich v IKT sektore na Slovensku

Z pohladu zamestnanosti predstavuje sektor informacnych a komunikacnych
technoldgii vyznamnu suéast slovenskej ekonomiky. Podla udajov Statistického
uradu Slovenskej republiky dosiahol priemerny pocet zamestnanych osdb v odvetvi
IKT v tretom Stvrtroku 2025 hodnotu 81 354. V porovnani s rovnakym obdobim
predchadzajuceho roka (treti Stvrtrok 2024) ide o medziro¢ny narast o 0,3 %.

Zastupenie zien v IKT sektore

Podla dat z Eurostatu je podiel Zien v IKT sektore na Slovensku 17,2 %. Ide o
medziro¢ny pokles o 0,2 percentualneho bodu. Prieskum KoSice IT Valley zistil, Ze v
koSickych spolo¢nostiach predstavuju Zzeny 30,1 % zamestnancov. Medzi pozicie z
najvy$sim zastupenim zien patria Scrum Master, projektovy manazér a biznis
analytik.

Aktivne IKT subjekty v KosSiciach

V roku 2024 bolo v KoSiciach 1 334 pravnych subjektov, ktoré posobili v IKT sektore,
Co predstavuje 12,7 % narast oproti roku 2023.



Otvorené pracovné pozicie v IKT sektore v
Kosickom kraji

V KoS8ickom kraji bolo na portali Profesia.sk vo februari 2026 otvorenych okolo 378
pracovnych pozicii v oblasti IKT, ide vS§ak o medziro€ny pokles o 11,6 % v porovnani
s rovnhakym obdobim roku 2025.

Priemerna mzda zamestnanca v IKT sektore na
Slovensku

Priemerna hruba mesadna mzda zamestnanca v IKT bola v trefom Stvrtroku 2025 na
urovni 2 497 EUR a medzirodne vzrastla o0 5,6 %.

Priemerna fluktuacia v IKT sektore v KosSiciach

Na zaklade prieskumu KosSice IT Valley v roku 2023 bola v KoSiciach zistena
priemerna uroven fluktuacie 9,7 %. Medzi hlavné dévody fluktuacie patria lepSie
moznosti, platové podmienky v inych spolo¢nostiach a vysoka konkurencia na
relativne malom trhu.

Studenti a absolventi vysokych $kél vhodni pre

sektor IKT

V akademickom roku 2024/2025 Studuje v KoSiciach relevantné odbory pre sektor
IKT 4 328 Studentov. Medzi tieto odbory radime odbory Fakulty elektrotechniky a
informatiky na Technickej univerzite v Ko$iciach a odbory patriace pod Ustav
matematickych vied a Ustav informatiky na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v
KosSiciach. V roku 2024 uspesSne absolvovalo tieto odbory 965 Studentov, ktori
predstavuju kvalifikovanu pracovnu silu pripravenu pre IKT sektor v KoSiciach.



Studenti a absolventi vysokych $kél vhodni pre sektor IKT v KoSiciach za rok 2024
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Tato publikacia je sucastou vystupov projektu INVESTech, ktory sa systematicky

venuje vyvoju sektora IKT, analyze potrieb zru€nosti a modernizacii vzdelavacich
systémov prostrednictvom integracie inovacii a novych technologii.

Viac informacii o projekte INVESTech.


https://investech-cove.eu/
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